
求人番号

0009464-100165 求人票（新卒）

受理日：
１　会社の情報

あいるぱーとなーず　かぶしきがいしゃ

従業員数

企業全体 就業場所 （うち男性） （うち女性）

アイル・パートナーズ　株式会社 365 人 20 人 115 人 250 人

〒 760-0072
平成６年 5,000 万円

香川県高松市花園町１丁目２－１１
電話 087-831-1848 ＦＡＸ 087-831-1467

琴電　花園 駅 徒歩 6 分

代表者名 代表取締役　本多　武治
Ｅメール info@isle-p.com

ホームページ http://www.isle-p.com

２　仕事の情報

正社員 1 人

学歴 専修学校・ 高専・ 大学・ 大学院 ・普通自動車免許　

専攻不問

雇用期間の定め なし

（１）

香川・徳島・愛媛

屋内の受動喫煙対策

あり（禁煙）

（２） （３） （４）

（１） ～  シフト制 その他特定曜日
時間外 あり 月平均 10 時間

（２） ～

（３） ～ 休憩時間

３　労働条件等

　　区分　／　学歴 専修学校 高専 大学 大学院

基本給

固定残業代

賃金形態 　・月給

毎月 月末 日 その他 当月 25 日払い その他

令和5年8月24日

事
業
所
名

所
在
地

設
立

資
本
金

年
商

事
業
内
容

コンビニエンスストアチェーン「セブンーイレブン」を四国全域で経営するオー
ナー。

会社の
特長

平成６年創業以来着実に業績を伸ばし、２０２２年７月現在の店舗数は四国全
域で１０９店を数える。

雇
用
形
態

職
種

コンビニエンスストア
（セブン-イレブン店
舗）

求
人
数

仕
事
の
内
容

セブン-イレブン店舗の店長

必要な
免許
資格(専攻科目)

転
勤
の
可
能
性

あ
り

主
な

勤
務
先

そ
の
他

勤
務
先

就
業

時
間

60分

賃
金
∧
税
込
∨

職務手当と
固定残業代
は入社後7ヵ
月間の研修
を経て、副店
長に昇格し
たのちに支
給。

200,000円 200,000円 200,000円 200,000円

15,000円 15,000円 15,000円 15,000円

計(税込） 215,000円 215,000円 215,000円 215,000円

賃金
締切日

賃金
支払日



３　労働条件等（つづき）

　実費上限あり
・可

・あり
（新規学卒者の前年度実績）

年 2 回 計 ヶ月分 または 0

月額
・あり

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）

日額 年 1 回 3,000 ／月 または　　％

休日
休日、週休二日制がその他場合

入社時 0 日 育児休業 あり
フルタイム

シフト制による あり

その他 10 日 介護休業 あり
シフト制（詳細はお問合せ下さい） パートタイム

最大 20 日 看護休暇 あり あり

雇用　労災　健康　厚生 単身用（なし）
その他

なし

定年制

再雇用 あり　嘱託

退職金制度：あり 勤続 3 年以上 世帯用（なし） 勤務延長 あり　半年毎更新

４　選考

随時
　郵送　　電話

　

面接　　筆記試験（　常識　作文　）

リクルート担当

その他選考時持ち物

・する

随時 高松事務所

・可 ・否随時

課係名
営業本部　 電話番号 080-2850-5589 内線 （ ）

役職名

あしだ　りか

ＦＡＸ

氏名 芦田　里佳
Ｅメール rashida@isle-p.com

５　補足事項・特記事項

　　（　）内の数字は女性の人数を示す

採用者数 離職者数

6 8 人

2 7 人

5 5 人

※研修の有無及びその内容

有

　インターネットによる求人情報の公開　　（　可　）

高松商工会議所 無料職業紹介所

通
勤
手
当

マイ
カー
通勤

賞
与

昇
給

休
日
等

有
給
休
暇

休
業
等
取
得
実
績

就
業
規
則

週休
二日制

6ヵ月
経過後

年間
休日数

107日

福
利
厚
生

加
入
保
険

入
居
可
能

住
宅

労
働
組
合

あり　60歳

受
付
期
間

受
付
方
法

説
明
会

日時・
場所

選
考
方
法

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

履歴書（写真貼付）
卒業見込証明書
成績証明書

応
募
書
類

の
返
戻

選
考
日

選
考
場
所

既
卒
者

の
応
募

→　卒業後概ね　2年以内
既
卒
者

入
社
日

留
学
生

の
応
募

担
当
者 (ふりがな）

補
足
事
項

※直近3事業年度の新卒者等の採用離職状況

求
人
条
件
に
か
か
る
特
記
事
項

2年度 人(2）

3年度 人(0）

4年度 人(3）

内容：初期研修、店舗研修、SEJ研修
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