
求人番号

0122713-100222 求人票（新卒）

受理日：
１　会社の情報

まるきうんゆきこう　かぶしきがいしゃ

従業員数

企業全体 就業場所 （うち男性） （うち女性）

丸喜運輸機工　株式会社 48 人 48 人 42 人 6 人

〒 769-0103
1,000 万円 ６億

電話 087-874-3333 ＦＡＸ 087-874-4429
ことでん　岡本駅 駅 徒歩 20 分

代表者名 代表取締役　福上　和夫
Ｅメール buy@maruki-u.co.jp

ホームページ http://www.maruki-u.co.jp

クレーン作業全般、一般区域重量物運搬、鋼構造物等重量物の設置

２　仕事の情報

正社員 営業職・営業補佐 1 人

学歴 能開校・ 専修学校・ 高専・ 短大・ 大学・ 大学院・ その他 ・普通自動車免許　必須

基本的に専攻学科不問

雇用期間の定め なし

（１）

高松市国分寺町の本社勤務

屋内の受動喫煙対策

あり（禁煙）

屋外喫煙スペース２カ所設置

（２） （３） （４）

（１） その他特定曜日
時間外 あり 月平均 10 時間

（２） ～

（３） ～ 休憩時間

３　労働条件等

　　区分　／　学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

基本給

営業手当

食事補助費

賃金形態 　・月給

毎月 15 日 その他 当月 末 日払い その他

令和7年2月14日

事
業
所
名

所
在
地

設
立 昭和24年

資
本
金

年
商

香川県高松市国分寺町福家甲1884-1

事
業
内
容

会社の
特長

運送業及び橋梁工事を施工し若い方から高齢者まで幅広く在籍している、働
きやすい職場です。
企業理念は「インフラ整備を通じて豊かな街造りに貢献します」とし、地域に
貢献していきます。

雇
用
形
態

職
種

求
人
数

仕
事
の
内
容

企業理念～地域の国土円満業～地図にのこる「つくる」を支え、地域の生活基盤を安心・便利にします。
社会インフラを支える建設業・運送業を主にクレーン作業・各種運搬業務・据付業務を担うことで地域インフラを創出し、また維持したり修復したり解体したりします。
クレーンやトラック、特殊な重機を始め、当社にしかない道具を使って地域を豊かにする仕事をしています。

必要な
免許
資格(専攻科目)

転
勤
の
可
能
性

な
し

主
な

勤
務
先

そ
の
他

勤
務
先

就
業

時
間

08:00 ～ 17:00

変形労働時間制（1年単位）
60分

賃
金
∧
税
込
∨

・営業職給与
は28万～40
万（前年度実
績）
・営業手当
20,000円～
100,000円/
月。

食事補助費
は業務内容
により変動し
ます。

175,000円 175,000円 175,000円 175,000円 175,000円 175,000円

20,000円 20,000円 20,000円 20,000円 20,000円 20,000円

5,000円 5,000円 5,000円 5,000円 5,000円 5,000円

計(税込） 200,000円 200,000円 200,000円 200,000円 200,000円 200,000円

賃金
締切日

賃金
支払日



３　労働条件等（つづき）

　実費上限あり
・可

・あり
（新規学卒者の前年度実績）

年 2 回 計 ヶ月分 または

月額
・あり

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）

日額 年 1 回 8000

休日 日 祝
休日、週休二日制がその他場合

入社時 0 日 育児休業 あり
フルタイム

あり

その他 10 日 介護休業 なし
パートタイム

最大 40 日 看護休暇 なし あり

雇用　労災　健康　厚生　退職金共済 単身用（なし）
その他

なし

定年制 あり　一律６５歳

再雇用 あり　上限７０歳

退職金制度：あり 勤続 3 年以上 世帯用（なし） 勤務延長 なし　

４　選考

以降随時
　郵送　　電話

　

面接 その他 書類選考

高松市国分寺町福家甲１８８４－１

その他選考時持ち物

・する
高松商工会議所紹介状

別途通知 高松市国分寺町福家甲１８８４－１

・可 ・否随時

課係名
専務取締役 電話番号 087-874-3333 内線 （ ）

役職名

ふくがみ

ＦＡＸ 087-874-4429

氏名 福上
Ｅメール

５　補足事項・特記事項

　　（　）内の数字は女性の人数を示す

採用者数 離職者数

1 0 人

0 0 人

0 0 人

※研修の有無及びその内容

有

　インターネットによる求人情報の公開　　（　可　）

高松商工会議所 無料職業紹介所

通
勤
手
当

マイ
カー
通勤

賞
与 3～10万

10,000円
(駐車場無料) 昇

給 ／月 または1.2％

休
日
等

有
給
休
暇

休
業
等
取
得
実
績

就
業
規
則

週休
二日制

6ヵ月
経過後土曜日は月間２、３日休日（会社カ

レンダーによる）　年末年始、お盆、
GW連休年間

休日数
107日

福
利
厚
生

加
入
保
険

入
居
可
能

住
宅

労
働
組
合

受
付
期
間

令和7年2月14日
受
付
方
法

説
明
会

日時・
場所

選
考

方
法

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

履歴書（写真貼付）
卒業見込証明書
成績証明書

応
募
書
類

の
返
戻

選
考
日

選
考
場
所

既
卒
者

の
応
募

→　卒業後概ね　3年以内
既
卒
者

入
社
日

留
学
生

の
応
募

担
当
者 (ふりがな）

補
足
事
項

※直近3事業年度の新卒者等の採用離職状況

求
人
条
件
に
か
か
る
特
記
事
項

高松商工会議所にご連絡の上、ご応募ください
地図になる仕事であり、社会貢献や国土強靭化に貢献出来る仕事です。
・乗り物や機械（働く車）が好きな人・地域のインフラ創造に興味がある人・香川県でずっと
定住して仕事していきたい人
・しっかりとしたキャリアアッププランを選択
【社員の行動指針】
1．周りの人へのおもいやりと相互理解の心を持ち続けます
2．自分らしく飽くなき学ぶ姿勢を持ち結果を出す為の準備を大切にします
3．感動やロマンを社員で共有します
ベテラン営業マン、事務職による研修あり。営業だけでなく、各種技能講習等も会社規定の
助成金制度を使って取得できます。

4年度 人(0）

5年度 人(0）

6年度 人(0）

内容：新入社員研修（外部講師、社内講師）、マナー研修、ドリー
ムシップ研修　他


	100222

