
株式会社 カナック
通信工事、設備工事、土木工事、販売事業、環境ソリューション、製造

「生まれ育った香川で仕事がしたい」「地域のインフラを支える
仕事がしたい」と思い、カナックへ。現在は、現場で工事を担当
する施工会社のサポートが主な仕事です。工事内容の変更点
やお客様からの要望を集約し、施工技術者と情報を共有しな
がら「安全な工事」に努めています。工事を無事に終えたとき
に生まれる大きなやりがいは、いつも新鮮ですね。当社が担う
通信工事が、家族を含めた地域の人たちの生活を支えている
ことに誇りを感じて働いています。

当社は企業理念に「快適生活提供企業＝ハートフル〝カナック〟」を掲げ、地域の
皆様のさらなる快適生活の実現に向けて、ライフラインの構築を通した豊かな環境
づくりが使命です。今後も「お客様に長く愛される企業」「社会に貢献できる企業」
を目指し、人と環境の豊かな未来を創造し続けます。

生活の基盤となるライフラインを構築するエンジニアリング
企業。情報通信をはじめ、電気・機械設備、上下水道など、さま
ざまな工事を総合的に施工・管理しています。2021年に迎え
る創業75周年に向け、これまで築いた信頼と安心を糧により
安定した経営を図りながら、新しい発想とチャレンジ精神で
「人と環境の未来」を支え続けます。

20～60歳代まで幅広い年齢層の社員が活躍。誰もが生き生
きと仕事ができるように、ダイバシティ推進に取り組んでいます。
建設業という特性から他業種に比べて男性スタッフの割合は
高めですが、女性も安心して働けるように職場環境を構築して
いる点も特長です。また、クラブ活動の支援や資格取得奨励
制度も設けるなど、福利厚生も充実しています。

仕事と生活の調和を図る「ワークライフバランス」の充実を目
指し、香川県などが推進する「健康経営」にいち早く参加。
健康増進推進企業として「事業所まるごと健康宣言」優良
取組事業所にも認定されました。１日7000歩の歩行を目標に
チームで競い合ったり、長期休暇取得を推奨するなど、多方面
から社員の健康増進をサポートしています。

本社：香川県高松市三谷町136
tel 087-889-8111
fax 087-888-1115
https://www.kanac.co.jp/index.html

設　　立■1946年9月25日
資 本 金■１億円（2020年３月現在）
従業員数■208名（2020年３月現在）

代表取締役社長　石橋 雄二

スタッフ
から

地域の生活を
支ている誇りを胸に。

通信事業本部 アクセスエンジニアリング部
國方 康平さん

担当している仕事の業務は、人事や労務、給与、総務、庶務
など多岐に渡ります。具体的な作業も社会保険に関する手
続きや、勤怠管理、給与計算、社内規程の整備、トラブル対
応など、カバーする範囲は幅広くさまざまです。仕事全体を通
して全部署の社員とやり取りを行うため、業務が円滑に進む
ように日頃からのしっかりとしたコミュニケーションを心掛けて
います。社員との信頼関係を大切にしながら、今後も社員の
良きサポーターであることが目標です。

スタッフ
から

社員の良きサポーターとして
コミュニケーションをしっかりと。

経営管理本部
長尾 仁美さん

company profile代表者から

ライフラインの構築を通して、人と環境の豊かな未来を。

新しい発想でライフラ
インを施工・管理。

ダイバシティ推進の取
り組みも積極的に。
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