
代表取締役 末包 享志

技術情報を活かし、持続可能な社会の実現を。

阪神淡路大震災の復興工事に携わって得た知識と苦い経験を糧に、1997年に「株式会社
ジャスト西日本」を設立いたしました。当社は第三者的立場から建物の安心・安全を確かめ、
持続可能な社会の実現を目指しています。非破壊検査+αの技術情報が社内に蓄積されて
いるため、会社の将来を技術者達がどのように導いてくれるのか楽しみです。
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http://www.just-nishinihon.jp

学生時代に参加した企業説明会で当社を
知り、構造物を壊さず調査を行う「非破壊検
査」の仕事に興味が湧いてこの世界へ。今年
で入社8年目になります。入社前は「職人気
質の方が多いかも？」と不安でしたがまった
く違い、「分からないことは何でも聞いて
ね！」と声を掛けてくれる頼れる先輩達がい
るアットホームな会社です。仕事には資格が
必要ですが、取得のための講習や費用など
も会社がサポートしてくれるので安心です。

前職では内勤職でしたが、面接で案内され
た「非破壊検査」の仕事に興味を抱き、また
体を動かすことが好きだったことも手伝って
当社への入社を決めました。建設土木の現
場は女性が少ないために珍しがられることも
ありますが、女性の先輩も数多く活躍し、働
きやすい環境です。自身の生活の変化で職
場を一時的に離れることがあっても、復帰し
やすい雰囲気や体制を感じます。ここに転職
して、将来の見通しを付けやすくなりました。

株式会社 ジャスト西日本
非破壊検査業

建築・土木構造物の検査や探査、調査、診断
作業を、第三者の立場からサポート。四国をは
じめ、中国や九州、沖縄までエリアをカバーし、
建築される構造物だけではなく、既存建物の
各種調査や耐震調査も行っています。スタッフ
の有資格者は延べ1000人超え、高い技術力
も同社の誇るブランドの一つです。

スタッフの約２割が女性で、全体の平均年齢は
約38歳。ほとんどの方が未経験からのスタート
です。大勢を占める現地技術員は、構造物の健
全性を調査する「調査診断部」と、建物の骨に
なる鉄骨や鉄筋の検査を行う「試験検査部」に
主に在籍しています。資格支援体制や、入社時
より利用できる有給休暇も整うなど、社内サ
ポートや福利厚生も魅力です。

親切な先輩達。
アットホームな雰囲気の職場。

現場では女性が数多く活躍し、安心。
理想的な人生設計や職場復帰も。

建物の安全を見守るスペシャリスト集団。
有資格者は延べ1000人オーバー。
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