
人事統括マネージャー 水口 徹

「スローガンは“Move to Happy”。地域にハッピーを届けたい」。

現在、「香川オリーブガイナーズ」や「香川ファイブアローズ」といったプロスポーツチームの
サポートをはじめ、地域の清掃活動や防犯CSR活動など、さまざまな活動を行っています。
それはすべて、地域の皆様に「ハッピー」を届けたい一心からです。「おもしろ・おかしく・元気
よく」従業員が楽しめる環境から、地域に「ハッピー」を届けます。
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入社したきっかけは、「自分に親身になってく
れる！」と感じたから。面接の前に社内の待
合室で、人事の方に世間話や就活の相談の
お付き合いをいただきました。面接で自分が
緊張しないためのご配慮でしたが、こんなサ
ポートはヤマウチだけでした。今は店舗でさ
まざまな業務を担当していますが、分からな
いことがあれば先輩が教えてくれたり、同期
と一緒に考えて解決したりと、刺激や成長を
実感しながら楽しく仕事しています。

就活の際に参加した会社説明会で、当社の
アットホームな雰囲気を肌で感じ、興味
津々に。大学時代に秘書課で習得した知識
を業務に活かせられそうだったことも、入社
を決めた大きな理由です。現在は店舗にご
来店されたお客様の受け付けや精算のご対
応、見積書の作成といった事務作業も担当
しています。自分の行ったサービスや接客に
対して、お客様からご満足のお声をいただけ
た時が、一番やりがいを感じる瞬間です。

株式会社 ヤマウチ
ガソリンスタンド、スポーツクラブ、公共施設運営、外食、車検事業

1932年に石炭を取り扱う商店から事業をス
タートさせた、創業約90年に及ぶ老舗。現在で
はガソリンスタンドをはじめ、エネルギー事業を
中心にビジネスを展開。西日本エリアを中心に
全110店舗をカバーし、カーメンテナンスやス
ポーツ、フード、指定管理など、幅広いジャンル
の事業を行っています。

社風は「おもしろ、おかしく、元気よく」。情熱を
伴うアイデアや積極性を何よりも尊重し、若手
スタッフもさまざまなことにチャレンジできま
す。「“出る杭は打たれる”のではなく、“出る杭
を伸ばして磨く”。いち早く成長したい方、チャ
レンジ精神旺盛な方、何より『やってみたい』
ことを実現したい方はヤマウチへ、ぜひ！」。

FIT365高松レインボー
チーフ

實平 光佑 さん

ラチェットモンキールート32号店
サービスフロント

池田 彩夏 さん

「面接の前の緊張を和らげようとする
スタッフに、限りない親切心を感じた！」。

アットホームな雰囲気の中で、
お客様と充実したコミュニケーション。
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「面接の前の緊張を和らげようとする
スタッフに お客様と充実したコミュニケーション。
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